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计算机工程学院关于开展 2025 届毕业生

访谈活动的通知

各毕业班级班主任、毕业生辅导员：

当前正值毕业生求职择业的关键时期，为做好 2025 届毕业

生就业工作，全面掌握应届毕业生就业意向、求职需求和就业

想法，为毕业生提供有针对性的指导和帮扶，确保 2025 届毕业

生就业情况稳定，就业质量持续提升，学院决定开展 2025 届毕

业生访谈活动。现将有关事项通知如下：

一、访谈范围

计算机工程学院 2025 届毕业生

二、访谈时间

2024 年 12 月 1 日-12 月 15 日

三、活动方式

学院副书记、毕业年级辅导员、毕业年级班主任必须开展

毕业生访谈工作，并依据实际填写《访谈毕业生信息汇总表》

（附件 1）、《访谈记录表》（附件 2）、《访谈情况统计表》

（附件 3）。访谈可采取线上线下相结合的方式。



四、访谈目的及内容

通过访谈了解 2025 届毕业生当前的就业意向与就业状况，

针对不同类别毕业生给予个性化的指导与帮扶。对于有强烈就

业意愿但暂未就业的学生，要加强求职技能指导，帮助其顺利

就业；对于考公考编的学生，要引导学生在科学备考的同时，

做好“两手”准备；对于拟参加研究生考试的学生，要给予关

怀鼓励、提供备考辅导；对于就业意识淡薄的学生，给予其职

业规划及发展方面的建议，帮助其树立正确的就业观；对于有

创业意愿的毕业生，积极联系创新创业学院安排创业导师，指

导其做好创业项目的筛选，提供相应的创业帮扶与服务。

访谈参考提纲：

1.当前的就业意向及个人优劣势分析；

2.对意向目标的了解程度及达成的自信度；

3.在就业方面已经做了哪些准备，还将做哪些努力；

4.在考研或就业方面遇到的困难；

5.考研或考公备考情况；

6.需要学院提供的帮助。

五、活动要求

1.参与访谈的老师要严肃认真地对待访谈，全面掌握和了

解 2025 届毕业生的就业意向和需求。引导毕业生正确面对现阶

段的各种问题，通过访谈让毕业生感受到学院的关心关怀。

2.访谈必须覆盖全体 2025 届毕业生。



3.访谈时需做好记录，并在 12 月 15 日前将《访谈毕业生

信息汇总表》《毕业生访谈记录表》《访谈情况统计表》提交

至 110 办公室，联系人：李小华。

计算机工程学院

2024 年 11 月 29 日

计算机工程学院综合办公室 2024年 11月 29日印发

共印 5 份



附件 1：

2025 届毕业生访谈信息汇总表

序号 学院 姓名 学号 专业 谈话教师 备注



附件 2：

湖北文理学院 2025 届毕业生访谈记录表

时间 地点

访谈人 职务

访谈对象 专业

访谈记录



附件 3：

2025 届毕业生访谈情况统计表

序号 学院（部）名称 姓名 职务 访谈毕业生人数
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